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Introduccion
a las adaptaciones

Hoja de trabajo de reflexion sobre el curso de aprendizaje virtual

Esta hoja de trabajo recoge todas las preguntas de reflexion incluidas en el curso de aprendizaje virtual
Introduccién a las adaptaciones. Durante o después de participar en el curso de aprendizaje virtual, utilice las
preguntas siguientes para ayudarle a reflexionar sobre el enfoque de su programa con las adaptaciones.

Leccion 3: Términos frecuentes

:Qué términos de implementacién y adaptacién utiliza cominmente su programa?

Leccion 5: Adaptaciones menores y mayores

¢Ha hecho su organizacién adaptaciones menores al modelo o a los modelos de programa que esta
implementando? Si contestd que si, ;cudles?

¢Ha hecho su organizacién adaptaciones mayores al modelo o a los modelos de programa que esté
implementando? Si contestd que si, ;cudles?

Leccion 6: Pasos para adaptar un programa
¢El desarrollador de su programa le ha dado alguna orientacién sobre las adaptaciones? Si respondié que si, ;cudl?

(Esta orientacion puede ser parte del paquete de implementacion, puede estar en el sitio web del desarrollador o
puede entregarse individualmente.)



Leccion 9: Inmersion en el paso 3: Solicitud de la aprobacion de la OPA

¢Quién es el responsable de solicitar a la OPA la aprobacion de las adaptaciones en su programa?

Leccion 10: Inmersion en el paso 5: Supervision de las adaptaciones aprobadas

¢Qué herramientas de supervision de la fidelidad utiliza su organizacion?

Si esta implementando adaptaciones aprobadas, ;como se han actualizado las herramientas
para reflejar estos cambios?

Leccion 11: Supervision de adaptaciones no planificadas

¢Cémo documenta su programa las adaptaciones no planificadas y cémo utiliza la informacién
para la mejora continua de la calidad?

Esta publicacion fue apoyada por la Oficina de Asuntos de Poblacién (OPA, por sus siglas en inglés)
(subvencion TPSAHO00004). Las opiniones expresadas no reflejan necesariamente las politicas oficiales del
Departamento de Salud y Servicios Humanos, y el hecho de mencionar nombres comerciales, prdcticas
comerciales, u organizaciones no implica el respaldo por parte del Gobierno de los Estados Unidos.
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